
Åpenhetsloven

Redegjørelse - Juni 2025



Constellation Cold Logistics Nordics er et konsern med 
virksomhet i Norge, Sverige og Danmark. 

Vår norske virksomhet består av følgende selskap:

Constellation Nordics

Constellation Cold Logistics - Norge

Constellation Holding Norway AS Norge

Constellation Cold Logistics Norway AS Norge

Constellation Cold Logistics Tønsberg AS Norge

Constellation Transport Norway AS Norge

Raga AS Norge



Constellation Nordics inngår i Constellation Cold Logistics-konsernet som har 
virksomhet i store deler av Europa.

Vår virksomhet er organisert med en nordisk ledergruppe som har løpende 
rapportering til konsernets ledelse og styre.

Administrasjonen ledes av administrerende direktør, som skal utføre sine 
oppgaver lojalt ut fra konsernets interesser.

Organisering av virksomheten

Vi utøver logistikktjenester, 
transporttjenester og 

lagertjenester. Vi tilbyr kjøle- og 
fryselagring, samt innfrysing, 
pakking og tining av matvarer, 

og transport. 

Vi arbeider innen markedet for 
kjølekjedelogistikk –
Cold Chain Logistics. 

Marked
Produkter 

og 
tjenester



Strictly private & confidential

Vi arbeider med Åpenhetsloven ved å aktsomhetsvurdere våre 

leverandører basert på DFØ’s høyrisikoliste når det gjelder 

produktkategorier med høy risiko for brudd på grunnleggende 

menneskerettigheter i leverandørkjeden. 

Vi baserer også vår aktsomhetsvurdering på å skille mellom OECD-

land med tilsvarende lav risiko, og lavkostland med høy risiko.

Vi oppfordrer våre ansatte til å benytte seg av vårt interne system for 

varsling (Whistleblower) dersom de skulle avdekke noe som kan ha 

konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter eller anstendige 

arbeidsforhold. 

Vårt arbeid med Åpenhetsloven
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Vi forankrer vårt arbeid med menneskerettigheter og anstendige 

arbeidsforhold i våre interne retningslinjer og rutiner. Dette gjør vi blant 

annet ved å kartlegge våre leverandører ved bruk av spørreskjema, 

utføre risikovurderinger, og ha fokus på opplæring og bevisstgjøring. 

Ved å aktivt arbeide med Åpenhetsloven bidrar vi til å møte FN's

bærekraftsmål nummer 8 - om anstendig arbeid og økonomisk vekst -

og mål nummer 12 - om ansvarlig forbruk og produksjon. 

Forankring 
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Vi vil fortsette vårt arbeide videre med å:

• Vi vil fortsette å sende ut 
spørreskjemaer til leverandørene 
våre som vi ønsker å kartlegge 
nærmere.

• Vi vil fortsette å sende ut 
spørreskjemaer til våre leverandører 
det første året for samarbeidet. 

• Vi vil fortsette å sende ut 
spørreskjemaer til våre leverandører 
med lav risiko hvert 3. år.

 

Aktivt undersøke

• Vi vil fortsette å publisere vår årlige 
rapport som skal beskrive vår 
innsats og våre resultater knyttet til 
Åpenhetsloven. 

• Vi utfører revisjoner årlig og ved 
behov, for å kunne evaluere og 
identifisere forbedringsområder og 
sikre kontinuerlig etterlevelse av 
Åpenhetsloven. 

Rapportere og forbedre

• Vi vil iverksette tiltak der vi ser at 
det er behov. 

• Vi vil følge opp tiltakene og 
håndtere utviklingen av dem 
videre. 

Iverksette tiltak

• Vi vil øke vår kompetanse på sosial 
ansvarlighet, bade hos ledere og 
ansatte. 

• Vi vil skape en kultur for ansvarlighet 
gjennom bevisstgjøring om 
betyningen av åpenhetsloven. 

Øke kompetanse
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Funn og tiltak

Basert på vår aktsomhetsvurdering har vi funnet ut at noen av 

leverandørene våre etter vår vurderingsstandard (lav, middels, høy) 

basert på DFØ’s høyrisikoliste (sektor/produkt) og OECD land har fått 

en middels risiko. 

Vi har ikke avdekket faktiske negative konsekvenser hos noen av våre 

leverandører. 

Våre tiltak har vært: 

• Oppsøke og gjøre oss kjent med bedriftenes egne 

aktsomhetsvurdering via deres nettsider, eller eventuelt etterspørre 

dette.

• Sende ut vårt kartleggingsskjema på nytt til alle bedrifter vurdert til 

middels risiko.
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Funn og tiltak - 2025
26 leverandører ble avdekket til å ha en middels risiko på bakgrunn av 

sektor/produkt. Av disse hadde 14 publisert sin redegjørelse for 

Åpenhetsloven på sine nettsider. En av våre leverandører har ikke tidligere 

vært omfattet av Åpenhetsloven, men vil bli det fra i år, så de vil publisere 

sin redegjørelse innen fristen i år. To av leverandørene har vi ikke lykkes i å 

komme i kontakt med. Begge disse har kun blitt benyttet som 

engangstilfeller, og vil eventuelt bli vurdert i forkant dersom de skal benyttes 

på nytt. Ni av våre leverandører svarte på vårt digitale kartleggingsskjema. 

26 leverandører (middels risiko)

Publisert redegjørelse Skal publisere i 2025
Svart på spørreskjema Ikke svart på vår henvendelse



Vi vil fortsette å jobbe kontinuerlig 

med åpenhet og transparens for å 

bidra til å skape forbedring. 

For mer informasjon om arbeidet vårt 

med Åpenhetsloven, ta kontakt med 

Kvalitets- og HMS-ansvarlig, Linda 

Andresen. 

27.06.2025
Fredrikstad

Tore Moskvil
Økonomidirektør


	Åpenhetsloven
	Lysbildenummer 2
	Lysbildenummer 3
	Lysbildenummer 4
	Lysbildenummer 5
	Lysbildenummer 6
	Lysbildenummer 7
	Lysbildenummer 8
	Lysbildenummer 9

